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Nota para usuario: Tras familiarizarse con cada píldora de vídeo, el usuario 
tendrá la oportunidad de realizar varias tareas/actividades/juegos para 
practicar y seguir desarrollando la habilidad respectiva. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

El objetivo de la microtarea Compartir ideas en colaboración es crear 
entre los profesores el hábito de compartir activamente sus ideas y puntos 
de vista con sus colegas, fomentando una cultura de trabajo en equipo y 
cooperación. 

 

 

 

 

  

A través de la puesta en común de ideas en colaboración, los profesores 
aprenderán: 

• El poder de la colaboración: Los profesores comprenderán cómo la 
colaboración con sus colegas puede conducir a la generación de ideas 
innovadoras y soluciones eficaces. Reconocerán la fuerza colectiva del 
equipo en los procesos de resolución de problemas y toma de decisiones. 

¿Cuáles son los objetivos de la tarea? 01 

¿Qué aprenderán los profesores? 02 

Trabajo en equipo 
Compartir ideas en colaboración 
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• Contribución constructiva: Los profesores desarrollarán habilidades 
para contribuir de forma constructiva a los debates en grupo y a las 
sesiones de lluvia de ideas. Aprenderán a expresar sus ideas con eficacia, 
a escuchar activamente a los demás y a entablar un diálogo respetuoso. 

• Beneficios de un entorno de apoyo: Al participar en el Intercambio 
colaborativo de ideas, los profesores experimentarán de primera mano 
los efectos positivos de crear un entorno de trabajo solidario y 
colaborativo. Verán cómo este entorno fomenta un sentimiento de 
pertenencia y confianza entre los miembros del equipo. 

 

La microtarea Compartir ideas en colaboración ofrece las siguientes ventajas: 
• Fortalecimiento del trabajo en equipo y la cooperación: Al participar 

activamente en debates en los que se comparten ideas, los profesores 
establecerán relaciones más sólidas con sus colegas y fomentarán el 
sentido del trabajo en equipo y la cooperación. 

• Diversas perspectivas: A través de la colaboración, los profesores estarán 
expuestos a diversas perspectivas y puntos de vista de sus colegas. Esta 
diversidad de ideas dará lugar a una resolución de problemas más 
creativa y completa. 

• Mayor confianza: A medida que los profesores aporten regularmente sus 
ideas y sean testigos de su valor en los debates, ganarán mayor confianza 
a la hora de compartir sus pensamientos y participar activamente en los 
esfuerzos de equipo. 

 

 

 

 

 

Paso 1: Fije su objetivo - Comprométase a contribuir regularmente a la 
puesta en común de ideas. Fíjese el objetivo personal de participar 
activamente en los debates y compartir sus ideas. 

Paso 2: Elige una plataforma - Identifica una plataforma o método 
adecuado para compartir ideas con tus compañeros. Puede ser un foro 

Tareas y proceso 03 
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digital, un espacio de colaboración designado o reuniones de equipo 
periódicas. 

Paso 3: Inicie debates - Tome la iniciativa de iniciar debates sobre temas 
relevantes o plantee preguntas que susciten el intercambio de ideas entre 
compañeros. 

Paso 4: Fomente la participación: Anime a sus compañeros a unirse a los 
debates y a compartir sus ideas y puntos de vista sobre los temas. 

Paso 5: Participación respetuosa y constructiva - Participe en los debates 
respetando las ideas y opiniones de los demás. Contribuya 
constructivamente a las conversaciones, ofreciendo perspectivas y 
sugerencias adicionales. 

Paso 6: Acepte la diversidad - Reconozca y aprecie el valor de los distintos 
puntos de vista. Anime a sus colegas a compartir sus puntos de vista y 
experiencias únicos. 

Paso 7: Aprovechar las ideas - Siempre que sea posible, aproveche las ideas 
de los demás y colabore para perfeccionar las soluciones. Anime a sus 
colegas a contribuir a las ideas de los demás y a desarrollar colectivamente 
ideas más sólidas. 

Paso 8: Reconozca las contribuciones - Dedique tiempo a reconocer y 
apreciar las contribuciones de los compañeros. Celebre las colaboraciones 
fructíferas y fomente un entorno positivo y de apoyo. 

 
Conclusión: 

Adoptar la microtarea Compartir ideas en colaboración le permitirá participar 
activamente en el cultivo de una cultura de trabajo en equipo y cooperación 
dentro de su comunidad educativa. Si comparte sus ideas, escucha a los 
demás y aprovecha las ideas colectivas, experimentará el poder transformador 
de la colaboración para alcanzar objetivos comunes y elevar sus prácticas 
docentes. Deje que esta microtarea sea la piedra angular de su compromiso 
de fomentar un entorno de apoyo y colaboración entre sus colegas. 

 


